附表
国网英大投资管理有限公司社会招聘岗位及任职资格情况表

	序号
	岗位名称
	人数
	学历要求
	岗位职责
	任职资格要求

	1
	综合管理部
	部门负责人
	1
	硕士研究生及以上学历
	负责财务管理、资产管理等工作
	年龄一般不超过45周岁；具有1年以上对应职务层级管理工作经历；具有5年以上相关工作经验；有较强的文字表达能力；拥有大型企业集团、能源上下游产业链、资产管理、金融或监管机构管理经验者优先。

	2
	综合管理部
	人力资源管理岗
	1
	硕士研究生及以上学历
	负责人员招聘、员工关系管理、干部管理、薪酬管理、绩效考核等工作 
	年龄一般不超过40周岁；具有3年以上人力资源管理相关工作经验；熟悉有关劳动法律法规、相关制度；了解或熟悉资产管理业务及相关风险合规专业；有较好的文字表达能力；拥有大型企业集团、能源上下游产业链、资产管理、金融或监管机构从业经验者优先。

	3
	风险合规部
	风险合规岗
	1
	硕士研究生及以上学历
	负责业务整体风险识别、评估，出具法律意见，负责公司业务整体风险合规管理等工作
	年龄一般不超过40周岁；具有3年以上法律、合规、审计相关工作经验；熟悉国家金融政策法规、风险内控管理；有较好的文字表达能力；拥有大型企业集团、能源上下游产业链、资产管理、金融或监管机构从业经验者优先。

	4
	资产业务部
	长三角业务负责人
	1
	硕士研究生及以上学历
	负责开展公司长三角业务推广相关工作
	年龄一般不超过45周岁；具有1年以上对应职务层级管理工作经历；具有5年以上相关工作经验；熟悉国家金融政策法规、法律知识、金融产品；有较好的文字表达能力；拥有大型企业集团、能源上下游产业链、资产管理、金融或监管机构从业经验者优先。
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